	«УТВЕРЖДАЮ»
Директор МОУ «УМЦ»
_________ Босова А.Ю.
от «01» июля 2022
проведено: заседания РМО – 47
открытые уроки - 7
мастер-классы - 15
семинары – 8
Обеспечение проведения мероприятий, направленных на совершенствование учительского мастерства в рамках 
районных методических объединений.
   Районное методическое объединение (РМО) создано в целях учебно-методической поддержки и повышения профессиональной компетентности педагогических кадров образовательных учреждений, а также организации аттестации педагогических работников в соответствии с новыми изменениями в аттестации. РМО педагогических работников объединяет педагогов одного предмета или направления деятельности. 
  В городском округе Истра 21 районное методическое объединение педагогов. 
.1. В рамках РМО социальных педагогов (руководитель РМО социальных педагогов Лимарчук Людмила Владимировна) было проведено 4 заседания:
1.Организация социально-педагогической деятельности в условиях реализации ФГОС.
2. Профилактика суицидального поведения.
3. Межведомственное взаимодействие социальных педагогов.
4. Профилактика социальных девиаций несовершеннолетних.
Работу РМО социальных педагогов считать положительно.
2. В рамках РМО учителей начальных классов (руководитель РМО Канина Елена Ивановна) было проведено 3 заседаний, 3 семинара, 1 мастер-класс:
1. Личностное развитие учащихся в рамках ФГОС.
2. Семинар «Духовно-нравственное воспитание на уроках и внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС».
3. Семинар «Проектная деятельность. Учим создавать пректы»
4. Мастер-класс: «Педагогические технологии, способствующие повышению качества образования в условиях реализации ФГОС».
5.Семинар «Особенности работы с разными категориями обучающихся (одарённые дети, дети с ОВЗ)
6. Педагогические технологии. Секреты мастерства» 
7.Профессиональное мастерство педагога – основа качества образовательных результатов.
В феврале 2022 года на базе МОУ «Румянцевская СОШ» была подготовлена и проведена «Неделя начальных классов. Обмен опытом».
На конференциях РМО учителей начальных классов отмечена высокая посещаемость и активность педагогов. На каждом заседании выступает с докладами не менее 5 учителей. Работа РМО учителей начальных классов заслуживает высокой оценки.
3. В рамках РМО школьных психологов (руководитель РМО Кобзева Ирина Николаевна, Стукова Инна Николаевна) было проведено 3 заседания:
1. Родители глазами ребёнка в возрасте 7-10 и 14-18 лет.
2.Агрессивное поведение подростков. Профилактика агрессивного поведения. 
3. Профилактика суицида в подростковой среде.
В течении учебного года неоднократно проводились тренинги по профилактике эмоционального выгорания педагогов, повышение профессионализма школьных психологов, обеспечивающее их непрерывное развитие, направленное на повышение качества образования.
Работу РМО школьных психологов считать положительной.
4. В рамках РМО учителей физической культуры (руководитель РМО Сизова Марина Вячеславовна) было проведено 2 заседания, 6 мастер-классов,  1 открытый урок. 
1.Развитие профессиональных компетентностей педагога в условиях введения ФГОС по видам спорта, как ресурс повышения качества образования.
2. Повышение качества образования педагогов в условиях введения новых ФГОС.
3.Мастер-классы: «Легкая атлетика», «Спортивные игры. Гимнастика», «Лыжная подготовка в школе», «Спортивные игры в школе».
4. Открытый урок: «Футбол. Передача мяча в парах»
В начале учебного года проведена работа, направленная  на поддержание и для обмена опытом с молодыми специалистами. Отмечена высокая посещаемость всех школ на заседаниях РМО и в проведениях мастер-классов. Работа РМО учителей физической культуры заслуживает высокой оценки.
5. В рамках РМО учителей географии (руководитель РМО Середкина Ольга Анатольевна) проведены мероприятия:
1.Семинар «Организация практических работ на уроках географии по ФГОС».
2. Итоговая аттестация – актуальные вопросы по подготовке учащихся.   
3. Подготовка школьников к ВсОШ. Обсуждение концепции преподавания географии.
4. Методические приемы подготовки школьников к ВПР по географии. 
5.Мастер-класс «Опыт работы по использованию цифровых образовательных ресурсов на уроках географии», «Реализация метапредметных связей в рамках внеурочной деятельности обучающихся на примере полевого практикума в условиях перехода к ФГОС нового поколения».
6. Пути повышения эффективности работы учителей географии.
7. Открытые уроки и викторины: «Северный морской путь», «Безуглеродное будущее», «Дорогами Ломоносова», «Атомные технологии», «Геологика».
Работа данного РМО заслуживает только положительных оценок, о чем говорит высокая посещаемость всех проведенных мероприятий.
6. В рамках РМО учителей математики (руководитель РМО Леонова Людмила Ивановна) провелось 1 заседание, в котором обсуждались вопросы итоговой аттестации прошедшего учебного года, рассмотрение рабочих программ преподавания математики, требования ФГОС.
Рекомендации на 2022-2023 уч.год – необходимо проведение заседаний РМО учителей математики не менее 3 раз в год.
7. В рамках РМО учителей ОБЖ (руководитель РМО Бобырь Жанна Александровна) было проведено 1 заседание, посвященное теме «Обновленные программы ФГОС».
Рекомендации на 2022-2023 учебный год – повысить посещаемость учителей РМО, увеличить количество мероприятий в рамках РМО.
8. В рамках РМО учителей немецкого языка (руководитель РМО Ионова Ольга Викторовна) было проведено 3 заседания:
1. Организационное заседание. Планы и стратегии на новый учебный год.
2. Немецкий язык – как новые возможности, где был затронута такая важная тема, как подготовка учащихся к РЭ ВсОШ.
3. Лингвострановедение на уроках немецкого языка. Подведение итогов.
Работу РМО учителей немецкого языка считать положительной.
9. В рамках РМО учителей английского языка (руководитель Кожемякина Татьяна Николаевна) были проведены следующие мероприятия:
1.Семинар «Совершенствование приёмов учебной работы учителей иностранного языка с учётом их функций в личностном развитии учащихся».
2. Развитие личности учащихся посредством реализации воспитательного потенциала «Иностранный язык».
3.  Формирование у учащихся потребности овладения иностранным языком как средством общения, познания, самореализации и социальной адаптации.
4. Мероприятие, посвященное 120-летию Уолта Диснея.
5. Разбор заданий экзаменационного формата. Нововведения в ЕГЭ.
6. Формирование общеучебных умений и навыков, обобщенных способов учебной, коммуникативной и практической деятельности на уроках английского языка. Подготовка к устной части ЕГЭ.
На конференциях РМО учителей английского языка отмечена высокая посещаемость и активность педагогов. На каждом заседании выступает с докладами не менее 3 учителей. Работа РМО учителей английского языка заслуживает высокой оценки.
10. В рамках РМО учителей искусства (ИЗО, музыка, МХК – руководитель РМО Крейман Елена Исааковна) было проведены мероприятия:
1.Мастер-класс «Нетрадиционные техники рисования натюрморта».
2. Фестиваль народного творчества.
Рекомендации на 2022-2023 учебный год – увеличить количество заседаний и мероприятий в рамках РМО учителей искусства.
11. В рамках РМО учителей информатики (руководитель РМО Бондарева Ирина Михайловна) было проведено 1 заседание на тему: «Анализ деятельности педагогов по предмету»
Необходимо увеличить количество мероприятий и посещаемость участников в рамках РМО учителей информатики. 
12. В рамках РМО учителей биологии (руководитель РМО Борисова Анжелика Николаевна) было проведено 2 заседания:
1. Анализ работы РМО. План работы на новый учебный год.
2.Состояние и проблемы современного школьного биологического образования в контексте ФГОС ООО.
Необходимо увеличить количество мероприятий и посещаемость участников в рамках РМО учителей биологии.
13. В рамках РМО учителей физики (руководитель РМО Макарова Лилия Иосифовна) было проведено 2 заседания:
1. Анализ работы РМО за прошедший год. Задаси и приоритеты в 2021-2022 учебном году.
2. Как писать реферат – что это такое и как его правильно оформить.
Необходимо увеличить количество мероприятий в рамках РМО учителей физики.
14. В рамках РМО учителей химии (руководитель РМО Кокорева Светлана Викторовна) было проведено 1 заседание на тему: «Использование результатов оценочных процедур, как инструмента для повышения качества образования и совершенствования содержания основных образовательных программ».
Необходимо увеличить количество мероприятий и посещаемость участников в рамках РМО учителей биологии.
15. В рамках РМО учителей технологии (руководитель РМО Алексюк Наталия Александровна) была проведена зональная конференция: «Реализация концепции преподавания предметной области «Технология», разработка модулей рабочих программ учебного предмета «Технология», 
 4 открытых урока: «Обработка отложного воротника на стойке с прокладкой», «Каргопольская игрушка «Берегиня», «Простейшие виды ткацких переплетений», «Строгание древесины», «Выполнение фальцевого шва из тонкой листовой стали».
В течении учебного года велась методическая консультация по поводу проведения и подготовки учеников к разным этапам ВсОШ.
Работу РМО учителей технологии считать положительной. 
16. В рамках РМО учителей русского языка и литературы (руководитель РМО Исупова Галина Ивановна) было проведено 6 заседаний: 
1. Анализ работы РМО за 2020-2021 учебный год. Задачи на 2021-2022 учебный год. Подготовка и проведение Всероссийского конкурса сочинений, Всероссийской олимпиады школьников, ВПР»
2. Подготовка к итоговому сочинению и правила его проведения в 2021-2022 учебном году.
3. Подготовка к итоговому собеседованию учащихся 9-х классов. Подготовка к РЭ ВсОШ по русскому языку и литературе.
4. «Подготовка к ВПР и проведение ВПР по русскому языку в 2022 году.
ы обучения современному русскому языку».
Был проведен  открытый  интегрированный урок русского языка и литературы в 6 классе: «Обобщение  знаний по теме «Глагол» на материале рассказов  Фазиля Искандера»
В рамках РМО учителей русского языка и литературы были проведены консультации для экспертов, назначенных на проверку итогового сочинения. 
В рамках РМО учителей русского языка и литературы наблюдается активное участие всех школ и педагогов. Работа данного РМО оценивается на высоком уровне.
17. В рамках РМО школьных библиотекарей (руководитель РМО Тюрина Ольга Александровна) было проведено 1 заседание на тему: «Повышение качества учебно-воспитательного процесса через совершенствование форм и методов популяризации книги. На данном заседании затронулись вопросы о формировании нормативно-правовой базы школьных библиотек, изучение нового Федерального перечня учебников.
Необходимо увеличить количество мероприятий в рамках РМО школьных библиотекарей.
18. В рамках РМО учителей ОРКСЭ (руководитель РМО Соколова Елена Владимировна) было проведено 1 заседание на тему: Актуальные вопросы преподавания курса. Основные направления деятельности РМО на новый учебный год.
Необходимо увеличить количество мероприятий и посещаемость участников в рамках РМО учителей ОРКСЭ.
19. В рамках РМО учителей ОПК и ДКП (руководитель РМО Пилипочкина Елена Леонидовна) было проведено 4 заседаний:
1. Деятельность РМО учителей ОПК и ДКП по совершенствованию образовательного процесса.
2. Роль преподавания ОПК и ДКП в урочной и внеурочной деятельности, как способа формирования духовно-нравственной стороны личности ребенка.
3. Итоги школьного этапа предметных олимпиад. Рождественские чтения.
4. Современные подходы к организации учебной и внеурочной деятельности при изучении курсов ОПК и ОДНКНР.
Работу РМО учителей преподающих ОПК и ДКП считать положительной.
20. В рамках РМО учителей истории и обществознания (руководитель РМО Зеленцова Анастасия Александровна) было проведено 2 заседания: 
1. Основные направления совершенствования преподавания предметов социального цикла. Основные направления в 2021-2022 учебном году.
2. История для будущего.  Особенности преподавания истории и обществознания по новым ФГОС ООО и СОО.
В течении учебного года было посещено большое количество вебинаров и семинаров, направленных на методику преподавания истории и обществознания в рамках обновленных ФГОС.
Работу РМО учителей истории и обществознания считать удовлетворительной.
21.В рамках РМО учителей, использующих лабораторное оборудование в условиях ФГОС (руководитель РМО Ничикова Ирина Витальевна) было проведено 1 совместное заседание с учителями начальных классов и 1 совместное заседание с учителями английского языка.
	Наименование ОО
	Количество присутствующих учителей
	Количество выписанных сертификатов

	МОУ «СОШ имени А.П.Чехова»
	47
	6

	МОУ «Средняя общеобразовательная школа №2» г.Истра
	112
	15

	МОУ «Бужаровская СОШ»
	32
	0

	МОУ «Глебовская СОШ»
	51
	4

	МОУ «Дедовская СОШ №1»
	52
	4

	МОУ «Дедовская СОШ №3»
	48
	5

	МОУ «СОШ имени Л.М.Доватора»
	37
	9

	МОУ «Ивановская СОШ»
	30
	5

	МОУ «Истринская СОШ №3»
	46
	8

	МОУ «Костровская СОШ»
	83
	8

	МОУ «Новопетровская СОШ»
	29
	5

	МОУ «Октябрьская СОШ»
	76
	7

	МОУ «Павловская СОШ»
	35
	3

	МОУ «Первомайская СОШ»
	49
	6

	МОУ «Покровская СОШ»
	34
	4

	МОУ «Рождественская СОШ»
	58
	10

	МОУ «Румянцевская СОШ»
	78
	12

	МОУ «Лицей г.Дедовск»
	60
	6

	МОУ «Лицей г.Истра»
	71
	12

	МБОУ «Дедовская школа-интернат» для обучающихся с ОВЗ
	23
	8

	Новопетровская МБОУ «Школа-интернат с ОВЗ»
	17
	2



Общие рекомендации:
Проводить не менее трех заседаний в учебном году, организовывать открытые уроки, мастер-классы. Строго следовать плану мероприятий, заявленному на 2022-2023 учебный год. Своевременно, согласно положению РМО, сдавать протоколы проведенных мероприятий. Обо всех изменениях в плане работы РМО, необходимо сообщать в МОУ «УМЦ».
Калинина Юлия Алексеевна,
[bookmark: _GoBack]начальник отдела
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